STATUTEN

des Vereins -Schmotzers Unterstlitzungsverein fur Tierschutz-

Sitz: Achau

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fuhrt den Namen -Schmotzers Unterstitzungsverein fur Tierschutz-.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Achau.

3. Der Tatigkeitsbereich des Vereins erstreckt sich grundsatzlich auf das gesamte Bundesgebiet
Osterreichs. Der Verein kann seine Tatigkeit, soweit dies zur Verwirklichung des Vereinszwecks
zweckmaRig ist, auch international austben.

4. Der Verein ist unabhangig, Uberparteilich und nicht auf Gewinn gerichtet.

8§ 2 Vereinszweck

1. Der Verein bezweckt die Forderung und den Schutz des Tierwohls sowie die Verbesserung
der rechtlichen, gesellschaftlichen und politischen Rahmenbedingungen flr den Schutz von
Tieren.

2. Der Verein setzt sich insbesondere ein fur:

a) einen verantwortungsvollen und respektvollen Umgang mit Tieren;

b) die Verbesserung des Tierwohls und des Tierschutzes;

¢) die Information und Aufklarung der Bevdlkerung Uber Tierschutz, Tierwohl und Tierrechte;
d) die Aufklarung Uber tierschutzrelevante Missstande;

e) die Foérderung des gesellschaftlichen Bewusstseins flr Tierschutz;

f) die Unterstitzung und Férderung von Tierschutzprojekten und tierschutzbezogenen
Initiativen;

g) die Forderung der demokratischen Beteiligung der Bevdlkerung an tierschutzrelevanten
gesellschaftlichen und politischen Diskussionen;

h) die Verbesserung der gesetzlichen und politischen Rahmenbedingungen im Bereich des
Tierschutzes.

3. Der Verein verfolgt seine Ziele ausschliefSlich im Rahmen der geltenden 6sterreichischen und
europaischen Rechtsordnung.



§ 3 Tatigkeiten zur Verwirklichung des Vereinszwecks

Zur Verwirklichung des Vereinszwecks kann der Verein insbesondere folgende Tatigkeiten
ausuben:

1. Durchfuhrung von Informations-, Bildungs- und Aufklarungsmafinahmen;

2. Durchfihrung von Vortragen, Diskussionen, Veranstaltungen und Workshops;

3. Durchfihrung und Unterstltzung offentlicher Kampagnen und Aktionen;

4. Erstellung, Veroéffentlichung und Verbreitung von Informationsmaterialien;

5. Betrieb und Nutzung von Websites, sozialen Medien, Video- und Streamingplattformen sowie
sonstigen digitalen Kommunikationskanalen;

6. Aufbau einer mdglichst groBen offentlichen Reichweite zur Information und Sensibilisierung
der Bevoélkerung;

7. Erstellung und Verdéffentlichung von Videos, Bildern, Texten, Podcasts, Grafiken und
sonstigen Medieninhalten;

8. Durchfiihrung von Social-Media- und digitalen Informationskampagnen;

9. Zusammenarbeit mit Tierschutzorganisationen, Vereinen, Initiativen, Fachleuten,
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern, Behérden und sonstigen geeigneten Einrichtungen;
10. Unterstutzung konkreter Tierschutzprojekte und tierschutzbezogener Initiativen;

11. Sammlung, Aufbereitung und Verdéffentlichung von Informationen zu tierschutzrelevanten
Themen;

12. Beobachtung und &6ffentliche Information Uber politische, gesellschaftliche und
gesetzgeberische Entwicklungen im Bereich des Tierschutzes;

13. Erarbeitung und 6ffentliche Prasentation von Vorschlagen zur Verbesserung des
Tierschutzes;

14. Unterstutzung demokratischer Beteiligungsformen;

15. Unterstutzung, Mitwirkung an der Vorbereitung und - soweit die gesetzlichen
Voraussetzungen erfillt sind - Initiierung, Durchfihrung oder Bewerbung von Volksbegehren
und anderen gesetzlich vorgesehenen Instrumenten der direkten Demokratie;

16. Unterstutzung von Blrgerinitiativen und sonstigen gesetzlich zuldssigen Formen
demokratischer Beteiligung, soweit diese mit dem Vereinszweck vereinbar sind;

17. DurchfUhrung von Mitglieder-, Unterstitzer- und Informationskampagnen;

18. Zusammenarbeit mit Medien und sonstigen Kommunikationspartnern;

19. DurchfUhrung aller sonstigen Tatigkeiten, die geeignet sind, den Vereinszweck unmittelbar
oder mittelbar zu verwirklichen.

§ 4 Politische und gesellschaftliche Tatigkeit
1. Der Verein ist Uberparteilich und unabhangig.
2. Der Verein verfolgt keine parteipolitischen Zwecke und unterstitzt keine politischen Parteien.

3. Der Verein kann zu politischen, gesellschaftlichen und gesetzgeberischen Fragen Stellung
nehmen, soweit diese einen Zusammenhang mit dem Vereinszweck aufweisen.

4. Die politische und gesellschaftliche Tatigkeit erfolgt ausschlieflich zur Verwirklichung des
Vereinszwecks, insbesondere zur Férderung und zum Schutz des Tierwohls und des
Tierschutzes.

5. Der Verein kann insbesondere auf tierschutzrelevante Gesetzgebung, politische
Entscheidungen und gesellschaftliche Entwicklungen aufmerksam machen und entsprechende
Reformen fordern.

6. Der Verein handelt unabhangig von politischen Parteien, staatlichen Stellen und
wirtschaftlichen Interessen.



§ 5 Aufbringung der finanziellen Mittel

Die erforderlichen finanziellen Mittel werden insbesondere aufgebracht durch:
. Mitgliedsbeitrage;

. Spenden;

. freiwillige Zuwendungen;

. Férderungen und Subventionen;

. Sponsoring und Kooperationen;

. Einnahmen aus Veranstaltungen;

. Einnahmen aus Kursen, Vortragen und Informationsveranstaltungen;

. Einnahmen aus dem Verkauf von Informations- und Vereinsmaterialien;

. sonstige gesetzlich zulassige Einnahmen und Tatigkeiten.
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Die Mittel des Vereins dirfen ausschlielSlich zur Verwirklichung der in diesen Statuten
angeflhrten gemeinnltzigen Zwecke verwendet werden.

§ 6 Arten der Mitgliedschaft

1. Der Verein hat folgende Arten von Mitgliedschaften:
a) ordentliche Mitglieder;

b) aulBerordentliche Mitglieder;

¢) Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene Mitglieder, die sich aktivam Vereinsleben beteiligen und
Uber die in diesen Statuten vorgesehenen Stimm- und Wahlrechte verfligen. Die ordentlichen
Mitglieder umfassen die Mitglieder der Admin-Gruppe der Seite

»Schmotzers Unterstltzungsverein fur Tierschutz”.

3. AuBerordentliche Mitglieder unterstltzen den Verein insbesondere ideell, finanziell oder
durch sonstige Leistungen. Sie haben kein Stimmrecht und kein aktives oder passives
Wahlrecht.

4. Ehrenmitglieder sind Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein oder den
Tierschutz ernannt werden. Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht und kein aktives oder
passives Wahlrecht, sofern sie nicht gleichzeitig ordentliche Mitglieder sind.

5. Die Anzahl der ordentlichen Mitglieder ist grundsatzlich nicht beschrankt. Die Aufnahme als
ordentliches Mitglied setzt die Zustimmung des Leitungsorgans voraus.

8§ 7 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kdnnen natlrliche und juristische Personen werden, die den
Vereinszweck unterstutzen.

2. Die Aufnahme erfolgt aufgrund eines schriftlichen oder elektronischen Antrags.
3. Uber die Aufnahme entscheidet das Leitungsorgan.

4. Im Antrag ist anzugeben, ob die Aufnahme als ordentliches oder auRerordentliches Mitglied
beantragt wird.

5. Ein Anspruch auf Aufnahme als ordentliches Mitglied besteht nicht.

6. Das Leitungsorgan kann einen Antrag auf ordentliche Mitgliedschaft ohne Angabe von
Grunden ablehnen.



§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet:

1. durch freiwilligen Austritt;

2. durch Tod bei naturlichen Personen;

3. durch Verlust der Rechtspersénlichkeit bei juristischen Personen;
4. durch Ausschluss;

5. durch Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

Der freiwillige Austritt ist dem Leitungsorgan schriftlich oder elektronisch mitzuteilen.

§ 9 Ausschluss von Mitgliedern

1. Das Leitungsorgan kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses:

a) den Vereinszweck erheblich schadigt;

b) gegen die Statuten oder rechtmaBige Beschlisse der Vereinsorgane verstoRt;

C) trotz Mahnung mit Mitgliedsbeitragen erheblich im Rickstand ist;

d) durch sein Verhalten das Ansehen oder die Tatigkeit des Vereins erheblich beeintrachtigt.

2. Vor dem Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

3. Gegen den Ausschluss kann innerhalb von vier Wochen die vereinsinterne
Schlichtungseinrichtung angerufen werden.

§ 10 Rechte der ordentlichen Mitglieder

1. Ordentliche Mitglieder haben insbesondere das Recht:

a) an Mitgliederversammlungen teilzunehmen;

b) Antrage zu stellen;

¢) an Abstimmungen teilzunehmen;

d) das aktive und passive Wahlrecht auszuliben;

e) Uber die Tatigkeit des Vereins informiert zu werden;

f) die Einrichtungen des Vereins nach MalBgabe der bestehenden Méglichkeiten zu nutzen.

2. Jedes ordentliche Mitglied verfligt Gber eine Stimme.

3. Das Stimmrecht kann persénlich oder im Rahmen einer virtuellen oder kombinierten
Mitgliederversammlung ausgeubt werden, sofern die technischen Voraussetzungen fur eine
ordnungsgemafe Willensbildung gegeben sind.

§ 11 Rechte der auBBerordentlichen Mitglieder und Ehrenmitglieder

1. AuBerordentliche Mitglieder kdnnen an Veranstaltungen des Vereins teilnehmen und
Informationen Uber die Tatigkeit des Vereins erhalten.

2. AuBerordentliche Mitglieder kénnen an Mitgliederversammlungen als Gaste teilnehmen,
sofern das Leitungsorgan nichts anderes beschlieft.

3. AuBerordentliche Mitglieder haben kein Stimmrecht und kein aktives oder passives
Wahlrecht.

4. Ehrenmitglieder kénnen an Veranstaltungen und Mitgliederversammlungen teilnehmen.

5. Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht und kein aktives oder passives Wahlrecht, sofern sie
nicht gleichzeitig ordentliche Mitglieder sind.



§ 12 Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder sind verpflichtet:

1. die Interessen und den Zweck des Vereins nach Kraften zu unterstutzen;

2. die Statuten und rechtmafSigen Beschllsse der Vereinsorgane einzuhalten;

3. die festgesetzten Mitgliedsbeitrage fristgerecht zu entrichten;

4. alles zu unterlassen, was dem Ansehen oder dem Vereinszweck erheblich schaden koénnte.

§ 13 Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung;
2. das Leitungsorgan (Vorstand);
3. die Rechnungspriufer;

4. die Schlichtungseinrichtung.

§ 14 Mitgliederversammliung
1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste willensbildende Organ des Vereins.
2. Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet zumindest alle drei Jahre statt.

3. Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung kann vom Leitungsorgan jederzeit einberufen
werden.

4. Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann gemafs § 5 Abs. 2 Vereinsgesetz 2002 die
Einberufung einer Mitgliederversammlung verlangen.

5. Die Mitgliederversammlung kann als Prasenzversammlung, als virtuelle Versammlung oder
als kombinierte Versammlung durchgeflhrt werden.

6. Bei einer virtuellen oder kombinierten Mitgliederversammlung ist durch geeignete technische
MaBnahmen sicherzustellen, dass die teilnehmenden stimmberechtigten Mitglieder die
Verhandlungen und Wortmeldungen in Echtzeit verfolgen und sich daran beteiligen kénnen.

7. Die zugeschalteten stimmberechtigten Mitglieder gelten als anwesend, sofern eine
ordnungsgemafie Teilnahme und Willensbildung technisch gewahrleistet ist.

8. Die Einladung erfolgt schriftlich oder elektronisch unter Bekanntgabe von Datum, Uhrzeit und
Tagesordnung. Bei virtuellen oder kombinierten Versammlungen sind zusatzlich die
erforderlichen technischen Zugangsdaten bzw. Informationen bekanntzugeben.

9. Bei Abstimmungen ist sicherzustellen, dass die stimmberechtigten Mitglieder ihre Stimme
wirksam abgeben kdénnen.

10. Die Mitgliederversammlung entscheidet insbesondere Uber:

a) Wahl und Abberufung des Leitungsorgans;

b) Wahl bzw. Bestellung der Rechnungspriufer;

c) Entgegennahme der Berichte des Leitungsorgans;

d) Entgegennahme der Berichte der Rechnungsprifer;

e) Genehmigung der finanziellen Gebarung;

f) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage;

g) Beschlussfassung uber Statutenanderungen;

h) Beschlussfassung Uber die freiwillige Auflésung des Vereins;

i) sonstige Angelegenheiten, die ihr gesetzlich oder statutengemaR vorbehalten sind.



§ 15 Leitungsorgan (Vorstand)
1. Das Leitungsorgan besteht aus drei Personen.

2. Es besteht aus:
a) Obmann;

b) SchriftfGhrer;
c) Kassier.

3. Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf weitere Vorstandsmitglieder bestellen.

4. Das Leitungsorgan fuhrt die laufenden Geschafte des Vereins und ist fur alle
Angelegenheiten zustandig, die nicht ausdrucklich einem anderen Vereinsorgan vorbehalten
sind.

5. Die Funktionsperiode des Leitungsorgans betragt drei Jahre.
6. Eine Wiederwahl ist zulassig.

7. Die Tatigkeit der Mitglieder des Leitungsorgans wird ehrenamtlich und grundsatzlich
unentgeltlich ausgelbt. Nachgewiesene, flr den Verein getatigte notwendige Aufwendungen
kdnnen ersetzt werden.

§ 16 Sitzungen des Leitungsorgans

1. Sitzungen des Leitungsorgans kdnnen als Prasenzsitzungen, virtuelle Sitzungen oder
kombinierte Sitzungen durchgeflhrt werden.

2. Bei virtuellen Sitzungen ist durch geeignete technische MaBnahmen sicherzustellen, dass alle
teilnehmenden Vorstandsmitglieder die Beratungen in Echtzeit verfolgen und sich daran
beteiligen kénnen.

3. BeschlUsse kénnen, soweit gesetzlich zuldssig, auch im Umlaufweg oder mittels
elektronischer Kommunikation gefasst werden.

4. Uber die Sitzungen und Beschlisse ist ein Protokoll zu fiihren.

5. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Obmanns. Bei Verhinderung des
Obmanns entscheidet die Stimme der vertretenden Person.



§ 17 Vertretung des Vereins
1. Der Obmann vertritt den Verein nach aufen.
2. Im Verhinderungsfall wird der Obmann durch den SchriftfGhrer vertreten.

3. Rechtsgeschafte und finanzielle Verpflichtungen bis zu einem Einzelwert von 1.000 Euro
kdénnen von einem vertretungsbefugten Mitglied des Leitungsorgans alleine abgeschlossen bzw.
eingegangen werden.

4. Rechtsgeschafte und finanzielle Verpflichtungen mit einem Einzelwert von mehr als 1.000
Euro bedlrfen der gemeinsamen Zeichnung durch zwei Mitglieder des Leitungsorgans.

5. Rechtsgeschafte und finanzielle Verpflichtungen mit einem Einzelwert von mehr als 5.000
Euro bedlrfen zusatzlich eines vorherigen Beschlusses des Leitungsorgans.

6. Die Aufteilung eines wirtschaftlich zusammengehdrenden Rechtsgeschafts in mehrere
Einzelgeschafte zur Umgehung der in diesem Paragraphen festgelegten Wertgrenzen ist
unzulassig.

7. Die in diesem Paragraphen vorgesehenen Beschrankungen gelten im Innenverhaltnis. Die
organschaftliche Vertretungsbefugnis gegenuber Dritten kann nach dem Vereinsgesetz nicht
durch interne Beschrankungen eingeschrankt werden.

§ 18 Aufgaben des Leitungsorgans

Dem Leitungsorgan obliegen insbesondere:

. FGhrung der Vereinsgeschafte;

. Verwaltung des Vereinsvermdgens;

. Verwaltung und FUhrung der Vereinskonten;

. Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlungen;

. Umsetzung der Beschlisse der Mitgliederversammlung;

. Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern;

. Erstellung des Jahresberichts;

. Erstellung der finanziellen Unterlagen;

. Planung und Durchfiihrung von Projekten und Kampagnen;

10. Betreuung der Offentlichkeitsarbeit und Social-Media-Aktivitaten;
11. Vertretung des Vereins gegeniber Behérden, Organisationen und Dritten.
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§ 19 Rechnungspriufer

1. Der Verein bestellt mindestens zwei Rechnungsprufer.

2. Die Rechnungsprufer werden von der Mitgliederversammlung bestellt.
3. Die Rechnungsprifer missen unabhangig und unbefangen sein.

4. Die Rechnungsprifer durfen keinem Organ angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand ihrer
Prafung ist. Insbesondere durfen sie nicht Mitglied des Leitungsorgans sein.

5. Die Rechnungsprifer missen nicht Vereinsmitglieder sein.

6. Die Funktionsperiode der Rechnungsprufer betragt drei Jahre. Eine Wiederbestellung ist
zulassig.

7. Die Rechnungsprufer haben die OrdnungsmaRigkeit der finanziellen Gebarung und die
statutengemaBie Verwendung der Mittel zu prufen.

8. Das Leitungsorgan hat den Rechnungsprufern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und
die erforderlichen Auskinfte zu erteilen.

9. Die Rechnungsprufer berichten der Mitgliederversammlung Gber das Ergebnis ihrer Prifung.

10. Fallt ein Rechnungsprifer vor Ablauf seiner Funktionsperiode aus, kann das Leitungsorgan
bis zur nachsten Mitgliederversammlung eine geeignete unabhangige und unbefangene Person
mit der vorlaufigen Wahrnehmung dieser Funktion betrauen.

§ 20 Beschlussfassung

1. Die Organe des Vereins fassen ihre Beschlisse grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen.

2. Bei der Mitgliederversammlung gilt grundsatzlich eine Stimme pro stimmberechtigtem
ordentlichen Mitglied.

3. Bei Stimmengleichheit in der Mitgliederversammlung gilt ein Antrag als abgelehnt.

4. Bei Beschllssen des Leitungsorgans gilt die in § 16 Abs. 5 geregelte
Stichentscheidungsregelung.

5. Anderungen der Statuten bedirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen
gultigen Stimmen.

6. Die freiwillige Auflésung des Vereins bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen glltigen Stimmen.

7. Bei virtuellen Mitgliederversammlungen gelten die technisch zugeschalteten
stimmberechtigten Mitglieder als anwesend und stimmberechtigt, sofern die technischen
Voraussetzungen flr eine ordnungsgemafie Willensbildung gegeben sind.



§ 21 Finanzielle Verpflichtungen

1. Der Verein hat seine finanziellen Mittel sparsam, wirtschaftlich und zweckgebunden zu
verwenden.

2. Die Aufnahme von Verbindlichkeiten darf nur erfolgen, wenn deren Erfullung unter
Berlcksichtigung der finanziellen Verhaltnisse des Vereins gesichert ist.

3. Laufende Verbindlichkeiten aus dem gewdhnlichen Vereinsbetrieb, insbesondere
Rechnungen fur Waren, Dienstleistungen, Mieten, GebUhren oder sonstige laufende Ausgaben
mit vereinbartem Zahlungsziel, sind zulassig.

4. Die Bestimmungen uber die Vertretung und die Wertgrenzen gemaf § 17 bleiben davon
unberuhrt.

§ 22 Schlichtung von Streitigkeiten

1. Zur Schlichtung von Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis ist eine vereinsinterne
Schlichtungseinrichtung vorgesehen.

2. Die Schlichtungseinrichtung besteht aus drei Personen.

3. Jede Streitpartei benennt eine Person. Diese beiden Personen bestimmen gemeinsam eine
dritte Person als Vorsitzende bzw. Vorsitzenden.

4. Die Mitglieder der Schlichtungseinrichtung missen unabhangig und unbefangen sein.
5. Die Schlichtungseinrichtung hat zunachst eine einvernehmliche Lésung anzustreben.

6. Den Streitparteien ist Gelegenheit zur Stellungnahme und zur Wahrung ihres rechtlichen
Gehors zu geben.

7. Die naheren Einzelheiten des Verfahrens kénnen durch eine von der Mitgliederversammlung
zu beschlieBende Schlichtungsordnung geregelt werden.

8. Soweit das Verfahren vor der Schlichtungseinrichtung nicht friher beendet ist, steht nach
MaRgabe des Vereinsgesetzes der ordentliche Rechtsweg offen.

§ 23 Freiwillige Auflosung des Vereins und Vermogensbindung

1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung
erfolgen.

2. Der Auflésungsbeschluss bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen
Stimmen.

3. Im Falle der Auflésung hat die Mitgliederversammlung Uber die Abwicklung des Vereins und
die Verwertung des Vereinsvermoégens zu beschlieen.

4. Nach Abdeckung samtlicher Verbindlichkeiten darf das verbleibende Vereinsvermégen nicht
an die Mitglieder oder sonstige Privatpersonen verteilt werden.

5. Das nach Abdeckung samtlicher Verbindlichkeiten verbleibende Vermdégen des Vereins ist im
Falle seiner Auflésung oder bei Wegfall des bisherigen Vereinszwecks zur Ganze an eine
gemeinnutzige Organisation zu Ubertragen.

6. Die gemeinnutzige Organisation soll nach Mdéglichkeit Zwecke verfolgen, die dem
Vereinszweck des Vereins, insbesondere dem Tierwohl, dem Tierschutz oder dem Gemeinwohl,
entsprechen.

7. Die Vermoégensubertragung hat unter Beachtung der jeweils geltenden gesetzlichen und
steuerrechtlichen Bestimmungen zu erfolgen.



§ 24 Schlussbestimmungen

1. Soweit diese Statuten keine Regelung enthalten, gelten die Bestimmungen des
Osterreichischen Vereinsgesetzes 2002 in der jeweils geltenden Fassung.

2. Sollten einzelne Bestimmungen dieser Statuten unwirksam oder undurchflhrbar sein, berthrt
dies die Gultigkeit der ubrigen Bestimmungen nicht.

3. Anderungen der Statuten treten nach MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen in Kraft.




